
 Pages 

 Page d'accueil 

 Slider 
 slider trop rapide pour avoir le temps de lire je pense. 

 Premier texte slider: 
 Je suis en mesure de les accompagner 
 ->J'aurais plus vu" de vous accompagner" afin de parler directement au lecteur et de 
 l'impliquer. 

 Texte sous le slider 
 Ces expériences sont détaillées dans la page a propos 
 -> lien sur le texte a propos a mettre je pense 

 4 éléments fondamentaux (diagnostic, action…) 
 il faudrait peut être un titre car c'est un peu abrupt après la présentation de ton expérience 
 professionnelle. 

 Les trois premières icônes sont un peu trop pixelisées sur un écran de bonne résolution. 

 Une approche "Lean" prolonge et se nourrit et de l'amélioration continue. 
 ->  Une approche "Lean" prolonge et se nourrit de l'amélioration continue 

 Slider en dessous éléments fondamentaux 
 Idem que pour les éléments fondamentaux: trouver un titre je pense. 

 L’image de fond est un peu trop pixelisée 

 8éme slide: La réalité de nous rattrape rapidement => La réalité nous rattrape ? 

 Témoignages 
 Si les personnes laissant un témoignage ont un linkedin ou autre ca peut valoir le coup de le 
 mettre en lien ici pour montrer que ces gens existent. 



 Page contact 
 le formulaire est tassé sur la droite, il manque peut être un élément à configurer sur la 
 gauche dans l’admin ? 

 Page A propos 

 Image au dessus du footer 
 Le descriptif me paraît trop imposant sachant qu'il sert juste à décrire un élément purement 
 graphique sur le site. 

 Page Propositions 
 “Les propositions” serait peut-être mieux que “la proposition” mais il me semble que j’avais 
 déjà fait la remarque. 

 Autre 

 Remarques sur les pages propositions 

 Images 
 Attention aux contrastes du texte sur les images et aux textes (Même remarque que pour 
 l’  Image au dessus du footer  sur la page d’accueil) 

 Réassurance 
 Il pourrait être intéressant d’indiquer pourquoi tu es la bonne personne pour traiter de 
 chaque sujet en indiquant des cas concrets ou tu as mis en application ton savoir faire au 
 cours de ta carrière ? 
 Si tu pense que ca serait trop long, ca peut être des articles de blog auquel tu fais ensuite 
 référence sur les propositions qui ont du sens. 
 J’ai l’impression que ça manque un peu de matière sur le côté “preuve du savoir faire” pour 
 le moment, un peu de storytelling pourrait faire du bien. 

 => tu avais eu un article paru dans un magazine il me semble, ca peut peut être faire 
 l’occasion d’y faire référence pour donner un peu à manger aux personnes qui sont 
 intéressées mais resteraient sur leur faim ? 

 Remarque globale 

 Aucun texte du site n’est sélectionnable, pas très pratique si une personne veut juste faire 
 suivre l’adresse mail ou le numéro à quelqu’un par exemple mais pas très grave non plus. 




